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DETERMINAZIONE N. ~ 'S b DEL /~ k~(j \ ~ V

SERVIZIO AFFARI GE;\/ER.-\LI-I~TERVE~TI ASSISTE:'\ZIALI E SOCIALI ..\ FAVORE DEL PERSON.\LE
DELIBERATI DALLA COMMISSIONE I~C.-\RIC.-\TA DELLE CO:\IPETENZE ISTRl:TTORIE E

PROPOSITIVE :'iELL\~~PllTAD~L GIQR~"i9J~.9.JTOBR~ 20J l,

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il d.lgs. 29 ottobre 1999. n. 449. "Riordino del! 'Unio/le iVecio/7ole pl!!" I 'fnc/'{!men/o ddle
Rec:.e E(llIine (UV/R£), a norma del/'art. Il ddla legge 15 mar::.o /1.)1.)'"' 11. seF:

VISTO il decreto-legge 24 giugno :::003. n. 147. convertito nella legge IO agosto 20U3. n. 200.
recante proroga di termini e disposizioni urgenti ordinamentali:

VISTO lo Statuto delrUNIRE approvato con decreto del Ministro delle politiche agricole e
l'on~stali di concerto con il Ministro delreconomia e delle finanze in data .2 luglio 2004:

VISTA la deliberazione commissariale del :::3 maggio :::011. n. 58. ui conferimento delrincarico di
Segretario generale dell"UNIRE:

VISTO il d.lgs. 30 marzo :::001. n. 165. ",\forme generali slIll'ordinamen/o del la\'llm alle
dipenden::.e del/o FlIhhlica AlIIlI1inistra::.ione":

VISTO il d.P.R. 27 l'ebbra io 2003. n, 47 "Reg()lamel1/o concernente l'all1l71ini.\'fIw::.ione e fu
conlahilità degli enti pllhhlici di CIIialla legge::() I1wr::.oler5, 17. -(j"":

VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilitù uelrUnire aprrO\Clto con decreto
interministeriale 5 marzo 2009:

VISTA la lel!l!e 15 luglio 2011 n. III. istituti va dell"ASSI - Agenzia reI' lo sviluppo del settore
ippico - quale successore ex lege dellTJNIRE:

VISTO il "C 'on/rul/o integroti\'o per 1(/ disciplina dell(/ CO/7cessione dei hent'/;ci assis/el7::.iali e
sociali afumre del personale ai sensi dell'art. } - del ('( '.\L ::IJor sottoscritto il :::7 ottobre :::005 e
s.m.l.:

VISTA la ueterminazione del Segretario generak n. (l55 del :::7 luglio 20 I l con la quale l: stata
nominata la Commissione per le competenze istruttorie c propositi\e nella gesti une ul.:i benefici di
natura assistenziale e sociale al personale dell "Ente:

VISTO il verbale relativo alla riunione della Commissione uel giorno 12 ottobre 20 J l:

RITENUTO di dover far proprie le \'alutazioni e le proposte ivi formulate:

VISTA la nota commissariale inviata al Ministero \igilante in uata 12.5.20 I 1 rmt. :::763 7 secondo
la quale. nelle more dell"approvazione uel bilancio di rre\'isione. le spese dell"Ente rossono esscre
disposte laddove le stesse siano da considerarsi obbligatorie o indispensabili c. limitatamente per
(lgni mese. ad un dodicesimo dei corrispondenti stanziamenti di spesa rre\isti nel bilancio
preventivo 20 10. o\vero nei limiti della maggiore spesa nec("ssaria qualora si tratti di spcse Ilun
suscettibili di impegno e pagamento frazionabili:

VISTA la nota prot. n. LJ236 del 20 maggio :::0Il ricc\uta il 25 maggio 20 Il con la quale il
\linistero \ igilante. non ritcnelll!o ipotizzahile ull"intcITU7.i\)llc Jelle 'lpCra7.inlli linan7.iarie l'nn
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conseguente stasi deIrattività istituzionale. ha confermato che l'Ente debba valutare la possibilità di
procedere ad assumere impegni per le spese obbligatorie ed indispensabili. per dodicesimi e sempre
nei limiti del bilancio preventivo 2010;

CONSIDERATO che la spesa di cui al citato verbale del giorno 12 ottobre 20 II è da ritenersi
~'_'_' ... _QbbligatQr:ia_in_911flJJtoJJerlv.glll.e__d_£l~Rn~\,jsjoni_Qel .l1oJ.~LJlOncbè. .q~d.i.~ROsiz,iQJ)i__ 11ce~\,!::jJe_~_<J<lL=~_._.~~~

Contratto integrativo sottoscritto in data 27,1 0,200S con il quale l'Ente si impegna nei confronti del
proprio personale ad erogare benetici di natura assistenziale e sociale secondo le modalità ivi
previste:

PRESO ATTO pertanto che la spesa risulta in linea con le indicazioni sopra citate:

VISTO il capitolo 1,2,S.060 "Interventi assistenziali e sociali a favore del personale in servizio e
delle loro famiglie" che presenta la necessaria disponibilità e la compatibilità della spesa con il
limite del dodicesimo dello stanziamento del bilancio di previsione 2010:

VI~TO il capitolo 2.1.4.000 "Concessione di lllutui e prestiti al personale" che presenta la
necessaria disponibilità e verilicata la compatibilità della spesa con il limite del dodicesimo dello
stanziamento del bilancio di previsione 20 lO:

DETERMINA

'- di }"ecepire integralmente'le ptopo'ste 'j<.;rìlllilate dalia è~'on1missione di cui ,alle premesse. nel' ..
\:erb[iIe. di;.riunioné, del 12!Dltobre 201l il cilfale costÙuisce parte' illtegrantJ, della 'presente"" :,.' H

determinazione: . .

- di impegnare sul capitolo 1.2.5.060 "Interventi assistenziali e sociali a favore del personale in
servizio e delle loro famiglie" dell'esercizio linanziario 2011 la cifra di E' 7,XOO.OOper borse di
studio ai figli dei dipendenti e per sussidi:

- di impegnare sul capitolo 2,1.4.000 --Concessione di l1lutui e prestiti <.lI personale--
dell"esercizio linanziario 2011 la cilì-a complessiva di f -t9,700.00 per prestiti al personale di
CUI:

E 10.700.00 al dipendente Riccardo ('aldari:
E 9.000.00 alla dipendente Stefania Trombetta:
f, I0,000.00 alla dipendente Stefania Zattini:
E' 8.000.00 al dipendente Cocozzello:
E 12,000.00 alla dipendente Ordonselli,

F.TO IL SEGRETARIO GENERALE
Francesco Ruffo Scaletta
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